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ضوابط 

بدل مكافأة التميز



أولاً: ضوابط الحصول على مكافأة التميز للنشر العلمي:
1. أن يكون المتقدم عضو هيئة تدريس في الجامعة السعودية الإلكترونية.

2. تحتســب المكافــأة مــن الراتــب الأساســي للدرجــة الأولــى مــن الســلم الوظيفــي 
(وفقــا للبنــد ثالثــاً مــن ضوابــط صــرف المكافأة)،فــي البرقيــة الخطيــة لمعالــي وزيــر 
التعليم العالي رقم (9285)، وتاريخ 1434/05/27هـ، المبنية على قرار مجلس الوزراء 

الموقر رقم (259)، وتاريخ 1429/09/01هـ.
3. أن يكــون الانتمــاء الأول للباحــث (Affiliation)هــي الجامعــة الســعودية الإلكترونية                             
أخــرى لاســم  اختصــارات  أو  بــأي صيــغ  يعتــد  (Saudi Electronic University)ولا 

 .SEU الجامعة مثل
4. أن يكون النشر العلمي في مجال التخصص.

 Thomson ــرز ــر لثومســون رويت ــر تقري ــة بآخ ــف المجــلات العلمي ــد فــي تصني 5. يعت
Reuters  قبل النشر.

6. الأبحــاث التــي تحتســب لاســتحقاق الحصــول علــى المكافــأة هــي مقــالات البحــوث 
والمراجعاتArticles/ Review Articles(Research) فقط.ولا يقبل التقدم بأبحاث من 

قبيل رسالة إلى المحرر أو كلمة التحرير وما شابهها.
7. الحــد الأعلــى لبــدل مكافــأة التميــز هــو %100 مــن الراتب الأساســي للدرجة الأولى 

من السلم الوظيفي.
8. يصرف بدل مكافأة التميز لمدة سنتين.

9. يحسب الاستحقاق كالآتي:

(النســبة المحــددة حســب فئــة المجلــة مقســومة علــى عــدد الباحثين) x الراتب الأساســي 
للدرجة الأولى من رتبة الباحث صاحب الطلب.

ثانياً: آلية صرف بدل مكافأة التميز للنشر العلمي:
1. يقــدم الباحــث نمــوذج الطلــب إلــى رئيــس القســم مــع إرفــاق البحــث كامــلاً، وفــي 

حال اشتراك أكثر من باحث، يفضل أن تقدم النماذج مجتمعة في موضوع واحد.
2. يُعرض الطلب على مجلس القسم لاعتماده.

3. يُعرض الطلب على مجلس الكلية لاعتماده.
4. يُرفع إلى سعادة أمين المجلس العلمي، لإحالته للجنة المختصة.

5. يُرفع تقرير اللجنة إلى المجلس العلمي لاتخاذ القرار النهائي.




